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Cтaття 1. ЗAгAЛЬtil ПoЛo}кЕHIIя

1 . 1 . ПУБЛIчHЕ AКЦI OHЕPHЕ TOBAPИсTB o кЗAКPИTI4Й HE,ДиIBЕPCИФIкO BAHИЙ
кOPПOPAТИBHI4йLII{BЕСTИЦIй4IЛ4йLФOHД <CATУPH" (да..li IIo TекcTy _ кToвapиствo>) r
iнститyтом опiльнoго iнвестyвaння, щo нaдar фiнaнсoвi ПoсЛyги нa ринкy цiнних пaпеpiв,
сTBoprIrиM y фopмi aкцioнеpнoГo Toвaриствa вiдпoвiднo дo piшrення зacI{oBIIикiв нa визнaчений
шим CтaтyтoN{ сTpoк ДЛЯ ПpoвaJ{ження BикJIIOчнo.цiяльнoстi зi спiльнoгo iнвестyвaння.

1.2. Пoвне нaйменyвaння Tовapиствa:
r.кpaiнськorо I]УБЛIЧHЕAКЦIOHЕРHЕTOBAPИCТBO(ЗAКPИTИЙ
\{oBoro:

poсiйськorо
\.{oBoIo:

Е{ЕДИBЕPСИФIкOB1J1I4ЙКOPПOPATиТBHИЙIнBЕCTиЦтЙHИЙ
ФoHД "сAТУPH>
ПУБЛИЧHoЕ AкЦИoнЕPHoЕ oБщЕCTBo (ЗAКPЬITЬIЙ
HЕДИBЕРСиLФL4ЦИРOBAI{I{ЬIЙКoPПoPATИBItЬIЙ
ИHBЕCTИЦИOннЬIЙ oонД <CATУPH>

aнглiйськоio PUBLIс JOINT sToCK COI\4PANY <CLOSЕD-ЕND NoN-
\toBolo: DIVЕRSIFIЕD CORPORATЕ INVЕSТМЕNT FUND <SATURN>

Скopouене нaйменрaння Toвapиствa:
yкpaiЪсЬкoю МoBoIо: ГIAT <зHКIФ кCATУPH>
poсiйськorо МоBoIo: ГIAo <ЗHКИФ кCATУPH>
aнглiйськoЮ МoBо}o: PJSс <СNСIF <SATURN>

1.3. Tип фoндy: зaкpитий.
I '4. Blад фoнлy: не.циBеpсифiкoвaний
1.5. Cтpок .цiяльнoстi Тoвapиствa _ 50 (п'ятдесят) poкiв з Дня BЕIесення вiдoмостей пpо

Товapиствo Дo €ДиноГo "цержaBl{oгo pееcтpy iнстит1тiв спiльнoгo iнвестyвaння (далi - сДPIсD'

Стaття 2. IIPABOBpIй CTATУс TOBAPиCTBA

2.i. TовapиcTBo IIpoBaДиTЬ сBoIо .цiяльнiсть вiдпoвiднo дo I{ивiльнoГo кoДексy УкpaiЪи,
ГoсподapсЬкoГo кoДrксy УкpaiЪи, Зaкoнiв Укpaiни <Пpo iнотитyти опiльнoго iнвестyвaння>,
<Пpo цiннi пaпеpи Ta фoнДoвий pиною) Ta чиннoГo зaкoнoдaBcтBa Укpaiни, нopMaTиBIlo-
IIpaBoBиx aктiв l{aцiонaльноi комiсii з цiцниx пaпеpiв тa фoндoвoгo pинкy, цьoгo Cтaтщy,
Pеглaментy Ta Bl{yTpirшнiх докyментiв Tовapиствa.

2,2. ToвapисTBo € lopиДиlll{oro oсoбoro вiДповiднo .цo зaкoнoД€lвоTBa УкpaiЪи.
Tовapиствo BBa)кaeTЬся сТBopеним i нaбyвaе сTaTyсy юpиtичнoi ocoби з.Щш йoго деpжaвнoi

pесотpaцiТ B yсTaнoBJIенoМy Зaкoнo.цaBсTBoМ ПopяДкy.
2,3. Тoвapиство cTBopIоrTься як зaкpитий }Iе.циBrpсифiкoвaний кopпоpaтивний

iнвестицiйний фонд з MеToIо oTpиI\{al{ня пpибyткy шш,lхoм з.цiйснення Дiяльнoстi зi спiльнoгo
iнвестyвaння.

Пpедметoм .цiяльнoстi Товapиствa с rтрoвaД)кення ,цiяльнoстi зi спiльнoгo iнвестyBaнI{lI,
пoв,язaнoi iз об'сднaнням (зaлyтенням) тa pозмiщеннЯМ (вклaденням) кoштiв yraсникiв
Тoвapиствa тa доxoдiв, oTpиМaниХ Товapиством вiд з.цiйснення Дiядьнoстi iз спiльнoго
iнвестyвaння.

ПpiopитетниМи ГaЛyзяМи iнвестyвaння r Пеpеpoбrra пpомисловiоть, бyдiвництвo, oпеpaцii з
нepyхoь{иМ мaйном. Iнвестyвaння здiйснюсТьсЯ IIIJIJIхoьл BкJIaДrншl кoшrтiв в кopпopaтивнi
ПpaBa, цiннi пaпеpи, неpyxомiсть пiдшpиrМсTв зaзнaчениx гa,тyзей з ypaxyвtlllням oбмrжень,
BстaнoBЛеIlиx чинниМ зaкoнo.цaBсTBoМ УкpaТни, тa в iншi aкTиBи' не зaбopoненi .пtнним
з aкoно.цaвством УкpaiЪи.

fiiяльнiсть зi спiльнoгo iнвестyвaння здiйpнIо€TЬсЯ пiолrя BIIесеннЯ Toвapиствa Дo С.цинoгo
Деp)кaBнoгo pе€сTpy iнститyтiв спiльнoгo iнвrgтyвaнL|Я Ta oTpиI\{aI{ня вi.цпoвiДнoгo овiДoцтвa.

2'4. liялънiсть iз сшiльного iнвестyвaння с Bltкшoчнoю дiяльнiотlо Toвapиотвa.
2.5. Ha Дiя:rьнiсть Tовapиствa пoширIoЮТЬся oбмеxtення, пеpедбaиенi чинниМ

зaкoнo.цaBсTBoМ УкpaТни тa нoрMaгив}Io_прaBoBиМи aкTaI{и Haцioнaльнoi кoмiсii з цiнних
пaпеpiв тa фондовoгo pинкy Для ЗaкpиTиx кopпopaTиBниx нr.циBrpсифiкoвaних iнвестицiйних
фондiв.



2.6. ToвapиcTBo нaбyвaе цивiльних Пpaв тa обoв,язкiв i здiйснroе iх нepез свoi opгaни
rтpaвлiння, Mo)ке висTyIIaTи B сy.цi, гocпo.цapсЬкoМy сyдi тa тpетейськoмy сyдi вi.ц свoгo iменi, a
Тaкoх( BcT)ЦIaTи y зобов,язar,:яЯ, що вi.цшoвiдa"тоть цiлям.цiяльнoотi Toвapиствa Ta }Ir сyIIеpечaTЬ
чинi{oмy зaкoнo.цaвствy Укpa?ни.

2.1. ТoвapисTBо Мar caМoстiйний бaлaнc, пoтo.tнi, депoзитнi paхyнки' ptlх}.нки в цiнних
пaПеpax тa iнrпi paxy}rки (в тому числi в iнoземнiй вaлroтi) в банкiвських i небaнкiвськиx
\'сTaIIoBaх УкpaТни тa iнrших Деpжaв, печaTкy зi свoiм нaйменyвaнняМ Ta iдентифiкaцiйним
кoДoМ.

2.8' ToвapисТBo r вЛaсникoМ BсЬoГo ьлaйнa, яке вiдoбpax{arTьсЯ пa йoго бaлaнсi, i мoхсе
вiДносно Taкoгo мaЙттa з.цiйснювaти Пpaвa вoлoдiння, кopисTyBaIII{я Ta poзПopЯ.цхteння y
вiДповi.цностi з зeконo.цaBсTBoМ тa цiлями овоеi дiяльноотi.

2.9. ТoвapисTBo Мa€ пpaBo Bиilyскy aкцiй вiдпoвiдно Дo зaкoнoдilBсTвa Укpaiни.
2.10. TовapисTвo I\4o}ке бyти зaснoBникOh{ i aкцioнеpoм (yиaоникoм) aкцioнrpних тa iнпrйk

ГoсПoДapсЬких ToBapисTB, IopиДиЧних oоiб iнших opгaнiзaцiйно-пpaвoвиx фoр* згiДнo з
чинниМ зaкoнoДaBсTBoТ\4 УкpaiЪи.

2.11. TовapисTBo не вi.цшовi.цaс Зa зобoв'язaнняMи .{еpжaви aбo теpитopiaльнoТ гpoМa'ци,
,{еpжaвa aбo теpитоpiaльнa ГpоМa'цa не вi.цпoвi.цaе зa зoбoв'язaнняМи Toвapиствa.

Cтaття 3. СTATУTHиIа кAПITА.Л TOBAPиCTBA

3.1. Pозмip ПoчaTкoвoго Стaт}.TIIoГo кaпiтa.шy Тoвapиствa сTaнoBить 525 000,00 (п'ятсoт
.]Ba.цЦяTЬ гI'ять тисяu) гpиBенЬ 00 копiйок.

З ypaхyвaнням BиIIyскy Тoвapиством aкцiй NIя з.цiйснення дiялiьнoстi зi спiльнoго
iнвестyвaннЯ сTaтyTI{ий кaпiтал Тoвapиотвa стaI{oBиTь 50 001 000'00 (п'ятдесят мiльйoнiв oДнa
тисяua) ГpиBенЬ 00 кoпiйок.

3.2.Toвapиство з.цiйснIoе BиПyск aкцiй -v poзмipi йогo стaтyтнoгo кaпiтarry.
Стaтyтний кaпiтa,т Товaриствa по.цiляеться нa 4 762 (.loтиpи тисячi сiмсoт rпiстдесят двi)

пrTyк ПpoсTиx iмrнниx aкцiй, номiнa'rьнoю вapтiстro 10 500,00 (лесять Tисяч п'ятсот) гpиBенЬ
кoжнa.

3.3. Пеpше pозмiщення aкцiй для фopмрaння пoчaTкoBoгo cтaTyTl{oГo кaпiтalry Toвapиствa
€ BикЛIoчlIо пpиBaTI{иМ сеprД зaснoBI{Iакiв T.oвaриствa.

Усi нaстyпнi емiсiТ aкцiй Tовapиствa вiдбyвaroTЬс'я шIляxoм iх пyблiuногo рoзмiщення.
3.4, [ля Bипyскy aкцiй Товapиство здiйснrос всi неoбxiднi дii B Пopя,цкy, BизI{aченoМy

чинниIvl зaкOнOДaBcTBoМ Укpaiни Ta IropN{aTиBI{o_пpaBоBиМи aкTaМи Haцioнальнoi кoмiсiТ з
цiнних пaгrерiв тa фондовoгo pиliкy.

3.5. .{о деpжaвноТ реестpaцii Товaриствa тa йогo сTaTyTy в opГaнax деpжaвноi pеестpaщiТ
ЗaсIIoBникaми Tовapиствa П{lBиннo бYти спЛaЧенo 100 вiДоoткiв пoЧaTкoBoгo сTaTyTIIoгo
кaпiтaлy Товaриствa. oплaта aкцiй з.цiйснюстЬся BикЛIoЧнo кoIпTaMи.

З.6. Товaриствo Мaс пpatso зпдiнrовaтlr (збiльrшyвaти aбo змeнrшyвaти) poзмip сBoгo
сTaTyтнoГo кaпiтaл1. вiдповiдво Дo ч}Iн1{oГo зaкoшoДaBстBa B ПopяДкy, BсTaI{oBЛенoМy
НaЦiональнotо комiсiсrо з цiнilиx пaпеpiв тa фoндовоГo pинкy.

Pirпоння пpo змiнy (збiльlшення aбо зменшення) сTaт}тнoгo кaпiтa,ry шpиймaстьоя
BиклЮчно Зaгaльними зборaми yнaсникiв.

3'7. Збiльшення cтaTyTl{oгo кaпiтaлy Mo)I(r 6ути здiйсненo ToвapиствoM лише пiсля
стoвiдсоткoBoГo розмiщення Ta гiовrloi оплaти пoшrpе.цньoГo BиITyскy aкцiй Toвapиотвa.

3.8. Пiсля зaкiнчення сTpОкy pозмiщення aкцiй Toвapиствo зoбoв'язaне приBести свiй
стaтутний кaпiтaл У вiдповiДнiсть Дo зaгaльноi номiнaльноi вapтoотi йoгo aкцiй, щo
Пеpr0yBaloтЬ B oо1гy.

Стaття 4. PoЗШОДIЛ шРptБУTкУ Т.d IIOкPИITТЯ зБиTкIB TOBAPисTBA

4.1. oснoв!{иМ yЗaгa"цЬнIоIoчиМ Пoкaз}Iикoти фiнaнсoBиx pезyлЬтaтiв дiяльнoстi Toвapиствa с
пpибyток.

4.2. tlpul5утoк ТовapI{сTBa yTBoрIоrтЬся з нaДxoДжrнь вiд йoгo дiяльнocтi пiсля ПoкpиTTя
BиTрaT' З пpибyткy ТoвapисTBa сIIЛaЧyIoтЬсЯ шеpедбa.rенi зaконoм пoдaTки тa iнlпi oбов'язкoвi



П.laТе)кi. Чplcти{т' пpибyток, oдеpжaний пiоля зilзнaчrниx poзpaхyнкiв, заJIишIarTЬся y
рoЗ[opя.ц)кеннi ToвapkIcTBa, яке BизнaЧae нaпрЯMи йoгo BикopисTaЕня вiдпoвiДнo .цo Cтaryтy
Тoвapиствa.

4.3. ТовapисТBo Inе Мaс ПpaBa сTBopIoBaTи спецia,rьнi aбo pезеpвнi фoнди.
4'4, Пopядoк pозподiлy пpибyткiв тa ПoкpиTTя збиткiв Toвapиствa BиЗI{aчa€'ться ЗaгaлЬниМи

збopaми yuaсникiв вiдпoвi.цнo .цo чиннoГo зaкоЕo.цaBствa Укpaiни' Цьoгo Cтaт1тy тa внyгpirrшriх
:otgъlентiв Товapиотвa.

4.5. Чaеттlнa пpибyткy ТовapисTвa зa piшенням Зaгaльних збopiв Мo)ке нaпpaBЛ,lTvlcЯ Нa
BI-rПЛaTy Дивiдеrr.цiв yraсникaп{.

.Цивiденд - чaсТинa ЧисToГo пpибyткy Toвapиств?, Щo виПЛaЧyrTься yЧaсникy з poзpaх}Trкy
нa oД}iy нaЛежнy йомy aкцirо.

Bиплaтa дивi.цендiв зДiйснrоетЬся з чисToго пpибщкy звiтногo poкy тa/aбo неpoзпoдiленoгo
пpибщкy в обсязi, BсTa[IoBЛеIIомy pirпенням Зaгaльних збopiв уraсникiв Toвapиствa, y стpoк #е
пiзнiше шIесТи мiсяцiв з.цня прийняття Зaгaльними збоpами pirшення пpo Bи11лaTy д,"iд."дiu.

4.б. ТовapисTBo BиIIлaчyе Дивi.ценДи викJIIoЧIlo кoIшT€tМи, нa aкцii, щo пеpeбyвulloTЬ в oбiгy.
4'1 . [ля кoжнoi BиПЛaтpI Дивiден.Цiв Haглядовa pадa ТoвapисTвa вcTaIIoBЛIo e ДaТУ склa'цeння

пеpелiкy осiб, якi ]\лa]оTЬ IIpaBo I{a oTpplМaння дивiдендiв, пopядoк Ta сTpoк iх виплaти, Дaтa
скЛa.це}lня пеpелiкy oсiб, якi п,IaюTЬ IIpaBo [Ia oTpиI\,raIIня ДивiДендiв, не Мoх(r ПеprДyвaTи .цaтi
пpийняття pilпення Прo BиiIлaTy ДивiДендiв. Пpaвo нa oтpиМallня.цивi.ценДiв мaroть осoби, якi с
\чaсникaМи ТoвapисTBa нa ПoчaToк сTpoкy BиIIЛaTи ДивiденДiв.

Tовapиствo ПисьМoво пoвiдомляе oсiб, якi ма:oть irpaBo нa oTpиMaI{ня дивiдендiв, пpо дaтy,
poзмip' ITopяДoк Ta сТpoк BиIIJIaTи дивiденДiв пIляхoМ нaдiслaння prкoМенДoBaних листiв aбo
Bpyчrння повiдомленЕя шrpсоHaJIЬI{o кохснiй осoбi.

4.8. Bиплатa Дивi.цен.цiв здiйснrоrTься З ДoTpиi\лal{няМ BиМoГ зaкoнo.цaBoTBa Пpo .цrПoЗиTapнy
сис,Tеlv1y.

4.9. Уci збитки, якi виникaIоTЬ y Toвaриотвa зa BиняTком збиткiв, зaBДaних Toвapиствy
:iями (бездiяльвiст:то) компaнiТ з 1.rrpaвлiнн,l aкTиBaМи, пiдлягшоть вiцттrкgД}tsaнню зa paхylroк
пpибyткiв нacTyIIниХ pокiв aбо в iншrомy пopяДкy BI,IЗнaЧrним Зaгaльними збopaми yuaсникiв
вiдпoвiдlо До Чиrшoгo ЗaкoнoДaвствa Укpar.ни.

Збитки" зaвДaнi Товapиствy Дiями (бездiяльнiсттo) компанii з yпpaвлillня aкTиBaМи'
пiдлягarоть вiдrшкoдувaнн}o зa rr paхyнoк вi.цпoвiДнo .цo чиннoгo зaкoнo.цilвотвa Укpaiни.

Cтaття 5. OPГAIIи TOBAPисTBA

5.1. opгaнaми ТовaрисTBa r:
э Зaгa,чьнi збopи yиaсникiв;
о HaгляДоBapaДa.

Утвopення iнrших opгaнiв Tовapиствa зaбopоня€TЬся.

Cтaття 6. з.dгAЛЬнI ЗБoPи TOBAРисTBA

6'1. Зaгaльнi збopи е BищиМ oргaнoМ Товapиствa. Toвapиствo зoбов'язaнr щopoкy
скЛикaTи зaгальнi збopи (рiuнi зaгa'тьнi збоpи). Piчнi зaгaльнi збopи пpoBoДяTЬся нr пiзнilпе
з0 квiтня PoкУ, щО нaстar зa звiтним. [o ПоpЯДкy .ценнoгo pi.rниx зaгaJIЬних збopiв
oбoв'язкoво BкЛTоЧaIoTься питaння зaTBОp.цження piuнoгo звiтy Toвapиствa тa пpиiтI{яTTя
рilпення Пpo виплaTy дивiдендiв тa зaтвеp,цжrЕня ix poзмipy. Hе piдrше нiж oДин ptlз IIa Tpи
рoки ДO ПoряДкy.це}Iнoгo зaгa,TЬIIиx збоpiв oбoв'язкoвo BкЛIoЧaeTься IIиTaння oбpaння членiв
Haглядовоi paди Toвapиствa. Усi iншli l;зaга,чьнi збоpи, кpiм piuних, вBaжaIoTЬся
Пo3aЧеpГoBиMи.

6.2. Зaгaльнi збоpи МoхtyTь вирiшryвaти бyдь-якi IIиTaIIнЯ дiяльнoстi Toвapиотвa.
flo виклlочноi компетенцii зaгaJ'IЬЕих зборiв нaЛr)КaTЬ:
1) внесення змiн J{o сTaTyTy Товapиствa;
2,) тlplаtlняття рilшеннЯ Прo poзмiщення aкцiй Тoвapиотвa;
3) прийняття piшення шpo збiльrпення сTaTyTIroгo кaпiтaлy Тoвapиствa;
4) тlpиiаняття pirпення Пpo зМенпIення стaTyTt{oгo кaпiтaлy Toвapиствa;



5) зaтвеpшкeння ПpoспекTy емiсiТ aкцiй Тoвapиствa;
6) зaтвеpл}кrння Пoлo}кень Пpо зaГaJlЬнi збopи, нaГЛяДoвy paДУ, a Taкoxt BIIесення змiн дo

:IIх;
7) зaтвеpлx{ення iнtпиx внyтpiiшнiх lloкyМrнтiв TовapисTвa, якщo iнrше не пеpедбaчrнo

;ТaТyToМ aбo pеглaмrllToМ;
8) зaтвеpшкrння pi.rногo звiтy ToвapисTBa;
9) пpийняття pirпення Пpo BиПЛaTy Дивi.цен.цiв Ta ЗaTBep.цяtен}lя Тх poзмipy;
10) пpийняття piшень з IIиTa}IЬ пopяДкy пpoBе.ценнЯ зaГаJlьl{иx збоpiв;
1 i ) обpaння членiв нaгля,цoBoi paди;
1'2) пpиfтняття piшrеннЯ Пpo пpипинення IIoBI{oBaженЬ членiв нaгля,цoBoi paди;
13) прийняття piшення зa pезyлЬTaTaМи poзгляДy зBiTy нaгJUIДoBoТ paди, компaнii з

.. прaвлiння aкTиBaМи тa збеpiгaчa aктивiB кopшopaTиBlloгo фондy;
|4) пpийнятт.я piшrення пpо лiквiдaцirо Toвapиствa' oбpaння лiквiдaцiйнoi комifliТ'

зeТBеpДЖrъlътя бaлarтcy Тa дoвiДки пpо вapтiсTь чисTих aктивiв Toвapиствa Ha .цaTy пpийняття
laкoго pilлення;

15) пpийняття pirшення пpo пpoДoB}I{rннЯ сTpoкy дiяльнoстi Toвapиствa;
16) пpийняття piшlення пpo oбpaння (зaмiнy) кoмпaнii з yпpaвлiння aкTиBaМи Ta

\ кIaДення ДoгOBopy З неЮ;
11) тpvтftняття pirшен!{я Пpo обpaння (зaмiнy) збеpiгa.ra aктивiв iнститyтy спiльнoгo

:нвестyвaнIIя Ta }/кJIa.цrння ДoгoBopy з ниМ;
18) пpийняття pirпення flpO oбpaння (зaмiнy) ay.циTopa (ayдитopськoi фipми) тa

."ТЛa.цення .цOгoBoрy з I{иN,I;

19) пpийняття рirпеннЯ пpo обpaння (зaмiнy) оцiнroвaчa мaйнa Toвapиствa Ta yкЛa.цення
.]oгoBopy з ниМ;

20) виpirшення iнrшиХ шитaI{Ь, щo нaЛеiкaTЬ Дo BикJIIoЧнoi компетенцii зaгa.шьних збopiв
згi,цнo iз чинним зaкoЕo.цaBсTвoМ.

Пoвнoвalке}Iня з виpirшення ПиTaIlЬ, щo IraJIrжaTь ,цo BиклIочнoi кoмпетенцii зaгaльниx
збopiв, }ir Мo)кyTЬ бyти пеpедaнi нaглядовiй paдi Tовapиствa.

6.3. У ЗaгaЛьних збоpax МoхtyTЬ бpaтlr yчaсTЬ особи, вклroченi дo пеpелiкy y.raсникiв
Товapиствa, a6o iх пpедстaBI{ики. Пеpелiк yuaсникiв Тoвapиствa, якi МaIoTЬ IIpaBo нa yчaсTЬ y
]aгaлЬниХ збopaх, склa.цarTЬсЯ ДrпoзиTapiем цiнниx пaпеpiв сTaI{oМ нa кiнець oпеpaцiйнoгo
.]ня зa тpи poбoних Днi ,цo .цня пpoве.цrння ЗaГаJIЬIIих збopiв y пopЯДкy, BсTaI{oBЛеIIoМy
зaкoнo.цaBсTBoN{ Прo ДепoзиTapнy сиcTrМy. oбмеженнЯ TIpaBa yЧaсникa Toвapиствa нa yчaсТЬ
\. зaгaJIЬI{их збopax не ДoпyскarTЬся.

6.4. ГIиcьмове повiДоМЛення Пpo ITpoBrДення ЗaгaJlЬниx збopiв Toвapиствa тa ix ПopЯДoк
:енний нa/{cиЛarTЬся кo)кнoп4y yчacникy ToвapисTвa' зaзнaЧенoМy в пеpелiкy y.racникiв
Тoвapиствa, скЛaДенoМy .цjТя l{aДcилaння повiдомленЬ пpo пpoBеДrння зaгilIЬних збopiв.
Тaкий пеpеiriк cкЛa.цaсTЬся B ilopяДкy' Bcтal{oBленoМy зaкoнo.цaBсTBoМ IIpo .цепoзиTap1ry
сиcTеМy, нa ДaTy' BиЗнaЧенy нaгляДоBoIо pa,цolо, a в paзi скликaння Пoзaчеpгoвиx ЗaгaJIЬI{их
збopiв lia BиМoгy yнaсникiв Tовapиствa y BиIIa.цкax, пеpедбaЧених Зaкoнo.цaвсTBoМ, - нa .цaTy,
BизнaЧенy yЧacникa}dи Товapиствa, якi цЬoгo BиМaгa}оTЬ' Bизнaченa ДaTa IIr Мo)ке Пepr.цyBaTи
:нro пpийнЯТТя pirшення пpo пpoBeДeння зaгaЦЬHих збopiв i нe мoxtе бyти BсTaIIoBлrIIa

рaнiше' нiхс зa б0 кaлендapниx днiв дo.цня ПpоBr.цення ЗaгaЛЬниx збopiв.
Письмове пoвi.цомдення прo Пpoвr.цення ЗaгaJIЬIlиx збopiв Ta ix пopяДoк .ценний

НaДcИЛaеTЬся ПеpсoнaЛьнo yтaёникaм Тoвapиотвa oсoбоtо, якa скЛикaс зaгaJlЬнi збopи, не
пiзнirше нilк зa 30 кaлендapних д{нiв .цo .цня ix пpoBrДення o,цниМ' aбo кiлькoМa з нaсTyIIних
спoсобiв:
1) pекоменДoвaниМ ЛисToN{ з повiдoмлення пф BpyЧення;
2) осoбисто, пiд poзПис прo Bpvчrння пoвiдомЛrннЯ yПoBrioBФкенiй особi.

Пoвiдомлення шpo ITpоBrДrIIHя зaГaJ{Ьних збopiв Toвapиствa IIoBиI{нo мiстити
iнформaцilо, BизнaЧенy Зaконом УкрaТни <Пpо iнститyти спiльнoгo iнвеотyвaння>.

Пiсля нa.цiслaння yЧaсникalл Товapиствa повiдoN{JIeння пpo пpoBе.цеI{ня зaГaJIЬIlиx збopiв
Товapиство Er L{a€ ПpaBa внoсиTи змiни l{o докyшrентiв, якi 6ули нaДaнi yчaсникaМ
Товapиствa aбo з якиМи вOни Мa-пи МoжJIиBiсть oзнaйoМиTися' кpiм змiн, Bнeсениx ,цo
ЗaзнaЧениx д{oкyМентiв y зв,язкy iз змiнaМи B I]opяДкy ДеннoМy чи BиIIpaBЛeI{няМ теxнiчних



:r-r\{ИЛoК. У тaкoмy рaзi ЗМiни B}IoсяTЬcя не пiзнiше нiх( зa .цеcяTь кaленДapниx ДIriB .цo .цня
]DoBе.цення зaГaлЬних збopiв.

б.5. Пopядoк Денний зaгaJIЬниХ збopiв зaTBеpД}кyrTЬcя ЕaгЛя,цoBolо pa.цoЮ Tовapиствa, aB
:ззi скликaFII{я ПoЗaЧrpГoBиХ зaгaJlЬниx збopiв IIa BиМoгy yнaсникiв Toвapиотвa, yчacникaми
. JBapисTBe, як1 ЦЬoгt} BиМaгaIоTЬ.

Кoх<ний yЧаcliик Товapиствa Мar ITpaBo BI{ести

-!rpЯ.цкy ДеннOГo зaГaЛЬних збoрiв не пiзнirпе нiж
]fГa".;-IЬних збоpiв.

пpoпoзицii щoдо ПиTaIIЬ' BклIoЧениx Дo
зa 20 кaЛенДapниx днiв Дo пpoBеДeння

Змiни Дo Псlpя.цкy .цеянoгo зaГaJIЬI{}Ix збopiв BT{oсЯTЬся ЛишIе IIIJIЯхoM BклIoЧеннЯ IIoBиx
:ilТaнь тa пpоектiв piтпень iз зaпpoпоноBaниХ IIиTaIIЬ. Тoвapиствo нr Мaс ПpaBa BIIoоиTи змiни

L) ЗaПpoшol{oBaних yЧacникaI\,{и ТoвapисTBa IIиTaI{Ь aбо пpoектiв pirпень.
Toвapиство ttе пiзнilпе нilк Зa.цеcяTЬ кaлен.цapних днiв дo ДнЯ ПpoвеДеннll зaгaЛьниx збopiв

..oBиllнo повiдомити yraсникaм TовapисTBa IIpo змiни в ПopяДкy.цrннoМy o.цниМ' aбo кiлькolйa
] нaсTyIIних способiв:
- l pекoменДoBaI{им ЛиcToM з повiдомлення пpo BрyчeннЯ;
] r oсoбистo, пiд poЗПис Пpo Bpyчеi{ня шoвiдoмЛення )ЦIoBнoBDI(енiй особi.

ПpопозицiТ ylaсникiв (ylaсникa) ТовapисTBa, якi сyкутlнo е Bлacникilми 5 aбo бiльше
зi:сoткiв aкцiй Товapиствa, пiдлягa:оть oбoв,язкoBoМy BкЛIoченнIo ,цo пopя.цкy .ценнoгo
jeГаJlьниx збoрiв. У тaкомy paзi pirпення нaгJr{ДoвoТ paди Прo BкЛIoчення ПиTaнI{Я .цo ПopяДкy
]еFIFIoгo не пpиймaсTЬся, a прoПoзицiя ввaжaеTЬсЯ Taкolo, щo BкJIIoЧенa Дo пopяДкy .ценнoгo'
-aкIцo Boнa ilo.цaнa З ДoТpиМaнняМ BиМoг Зaкoнy Укpaiни кПpо iнститщи спiльнoго
.i{BесTyBaн}lя).

Pirпення пpо вiдмовy y вклioЧеннi пpопoзицii yнaсникa Tовapиствa, який с BЛacникoм 5 aбo
-Ii.rьше вi.цсоткiв aкцiй Товapиствa, .Цo пOряДкy Денriого зaгtшIЬних збopiв Мoт(е бyти пpийЕIяTo y
зIlПa.цкaх' BсTaI{oBЛениx Зaконoм УкpaiЪи <Пpo iнститщи спiльногo iнвестyвaння>.

6.б. Pесстpaцiя yuaоникiв TовapИcТBa (iх пpедcтaвникiв) пpoBo,циTЬcЯ kIa пiдстaвi шеpелiкy
iчaсникiв TaкoГo T.овapиствa, якi N{aIоТЬ пpaBo IIa )пIaсTЬ y зaгziЛьних збopax, щo скЛa.цений в
]opя.цкy' пеpедбavенol,{y Зaкoнo.цaBсTвo},{ Пpo ДеПoзиTapl{y сисTrMy, iз зaзнaчеI{нJIМ кiлькoстi
. o-_tосiв кОntнOГo yчaсникa Товapиствa. Pесстpaцiю yraсникiв TовapисTBa (iх пpедстaвникiв)
lpОBoДиTь реестpaцiйнa комiсiя ' ЯКa ITpиЗTiaчa€TЬcя нaглЯ.цoвolo pa.цoю, a в paзi cкЛикaння
]oзaчергoBиx зaга.]Iьних зборiв I{a BиМoГу yraсникiв Toвapиствa - )пraсникa:rли Toвapиствa, якi
.1ЬoГo Bи]\4aГa}оТь"

6'7. tIaявнiсть квоpyьry зaГа.ЧЬних збоpiв BизIlaчaсTЬся prсcTpaцiйноro кoмiсiсrо нa М6MеI{T
зaкiнчення pеестpaцiТ yuaсникiв Товapиствa ДЛЯ yraстi y зaГaJIЬних збоpaх. Зaгa,тьнi збopи с
]рaBoMo)кнI4МI4 за yМoBи pеестpaцiТ для yнaстi y ниХ yraсникiв Toвapиствa (ix пpедстaвникiв),
яь:i сyкyпнo с Bлacникal\4и iloнaД 50 вiдсоткiв aкцiй Товapиотв&, Щo пеpебyвaroть в oбiгy.

o,цlra aкцiя Тoвapиствa нaДaс yЧaсЕикy Toвapиствa oДkIH гoJIoс для виpirшення кo)кнoгo З
Пl{ТaнЬ' BиI{есених т{a ГoлoсyBaltнЯ нa зzLГа.цЬних збopaх, кpiм ПpoBедeннЯ к},},IyJUITиBII.г.
ГoJocyBal{ня. Учaсник Товapиствa не Мoже бyти позбaвлений ПpaBa гoлoсy.

Рirлення зaГaЛь!{иx збоpiв З ПLIт.aгяЯ. BиIIесr}loгo нa ГoлoсyBaння, пpиймaсTЬся пpoсTolo
бi.rьrпiстrо голосiв yвaсникiв Товapиствa, якi зapессТpyBaiwrcЯ ДЛЯ УчacTi y зaгaльних збopax,
яltщо iншrе не BcTat{oB.пено Зaконом УкpaiЪи кПрo iнститyги спiльнoго iнвeстyвaння>.

Piшrення ЗaгаJIЬI{иХ збopiв iTро Bi{есеIrня змiн lцсl сTaТyTy Tовapиствa, пpo poзмiщення aкцiй
Тoвapиствa, Г{pО збiльlлення/зменtпення стaTyTI{ого кaпiтaлy Toвapиотвa, пpиймarTься бiльш як
ТрЬoМa чBrpTя\.{и гoлосiв yнaсникiв Товapиствa, якi ЗaprссTpyBш|v|cЯ,цЛЯ y{acTi y зaгaльниx
збоpax.

Pirrrення зaГaJIЬlIиХ зборiв з IIиTaннЯ лiквiдaцiТ Тoвapиствa .цo зaкiнчення сTpoкy'
BсTaIIoBлrнoгo pеГдaМlнToМ, пpиймaсться всiнia r{aсникa}vIи Toвapиствa.

oбpaння olлrнiв нaгЛЯДоBoi paди здiйоцroeтьeя IIIJUIxоМ кyilfyJшlТиBнoгo гoЛoсyBaIII{я B
ПopяДкy, BиЗнaЧrнoпty Зaконом УкpaТни <Пpо iнститyти опiльнoгo iнвестyвaння>. КумyЛ,lTиBIIr
Гo.тIocyBaI{ня ПpoвОДиTЬся ЩОl{o всiх кандидaтiв oДнoЧacнo. oбpaними BBDкaIоTЬся тi
кai{.ци.цaПl, якi нaбрaти нaйбi.пьlш5u кiлькiсть голoсiв y.raсникiв Товapиствa. Члени нaгrrядoвoТ
рa.ци BBaIсaIоTЬся обpaними, a Е{aгJIяДOвa рa.цa BBaжaсTЬся сфоpмовaнolо BикЛIoчнo зa yМoBи
oбpaння IloBЕIОгo кiлькiсlloгo скJ]aДy нaГля.цоBoi рaди IIIJUIхоМ кyМyJUITиBIIoгo гoлooyвaннЯ.

Зaгa;rьнi збоpи f1е мo;jKvTЬ приймaти pirшення з IТиTaнЬ' I]е BклIoчених.цo ПopяДкy ДеннoГo.



б.8. Гoлoсyвal{ня нa Зaгa.цьниx збоpaх yнaсникiв Тoвapиcтвa з IIиT€IнЬ пopя.цкy Деннoгo

- f oB oдиTЬся IIIJI,IХoN{ в iдкpитo го гoлo cyB aI{ня.

б'9. Pоз'яс}1еннЯ З IIиTaIIЬ ПopяДкy ГoЛocyBaння, пiдpax}Tlкy гoлoсiв тa з iншrиx IIиTaI{Ь,

-*-'B'яЗaниХ iз зaбезпеЧrнняМ прoвr.цення ГoJIoсyBaIIня нa зaГaЛЬниx збopax, нa.цa€ лiчильнa
. '.ltiсiя, якa обиpaеTЬся зaГaJIЬниМи збopaми.

б.10. Зa пiдсyмкaми гoЛoсyBal{нЯ скЛa.цa€Tьоя пpoToкoЛ' щo пiДписyсTьоя всiмa IIJIеIIaМи

":..tильнoi кoмiсiТ Toвapиствa, якi бpaли yЧaсTЬ y пiдpaxyнкy голoоiв.
Рitшення зaГaтЬниХ збopiв BBa}кarTЬся пpийнятиМ з NdoМентy cкJla,цrння пpoToкoлy Пpo

-_..]сyМки ГoЛoсyBaння.
Пiдсyмки ГoЛocyBal{т{я oГoлOшI}'IoTЬcя нa ЗaГaлЬних збopax, пiд uaс яких ПpoBoДиЛoсЯ

. -r.loсyBaHIIя. Пiдсyмки гoЛoсувaння ДoBo.цяTЬся До вiДoМa )гт{aсникiв ToвapиcTBa пpoTягoМ
_3сяTи pобoних Днiв пiсля зaкриTTя зaГaJIЬIlих збоpiв oдниМ, aбo кiлькоМa з нaсTyПIIиx спoсoбiв:
. .рекoменl{оBal{иМ лисToNiI з пoвi.цoмлrн}Iя пpo BpyЧення; i'1

]. oсoбисто, пiд pОЗпис iipo BpyЧrння пoвiдoмлення }г[oBI{oBaженiй oсoбi.
б.11. ПpoтoкoЛ зaГaJiьниx збopiв склaдaсTЬсЯ пpoTягoМ ,цесяTи poбoних днiв з МoМенТy

]fr.?иTTя зaГaJIЬI{иХ збоpiв тa пiдписyeTЬся ГoлoByК)i{им i секpетaрeМ зaгaлЬниx збоpiв.
6.12. T7o:зauеpговi з aгa-шьнi з б ори скЛикaIоTЬ ся нaгЛя.цoBolо paДoю :

l) з влaсноi iнiцiaтиви:
2) нa BиМoгy компaнii з yпpaвлiння aкTиBa}4и' з якolo yкJlaДrнo дoгoвip пpo y[paBлiння

tr(ТIlвaМи Товapиствa;
3) нa виъ4oГy збеpiгa.ra aктивiв, з якиN,{ yкЛaДri{o дoгoвip пpo oбслyгоByBaIIня aктивiв

loвapиствa (y рaзi yкЛaДa}iня lloгoвОpy нa oбслyгoByBal{ня aктивiв Toвapиствa);
4) нa вимогy yЧaсЕикiв (yнaсникa) Tовapиствa, якi(який) нa ДеIrЬ пoДaFIIIя BиМoГи сyкyllнo r

:-laсникaМи(влaоником) 10 i бiльrпе вi.цсoткiв aкцiй Тoвapиствa.
F{aглядoвa paдa прийп,taс pirшення Пpo ОКJIикaI{нЯ ПoзaчrpГoвиx зaгaJIЬних збоpiв aбo пpo

з:lvовy B TaкoМy скликaннi пpoтяГoМ ДесяTи pобоvих днiв з MoМrIITy oTpиМaння BиМoги пpо ix
-alикal{}lЯ.

Позauеpговi зaгальнi збopи ITpoBo.цяTЬся ПpoTяГoМ 15 poбouих .цнiв з дня лpиЙняття
-{aГ.IUIДoBoIO paДoЮ piшrення Пpo ПpoBеДення ПoзaчеpГoBиx зaГaЛЬниx збopiв.

б.13. Haгля.цoBa paдa зобов'язaнa шpийняти pirшення пpo скЛикaння пoзaчеpГoвих зaгaJIЬIIих
;бopiв з нa.цiслal{няМ yЧacflикaМ Тoвapиствa ПисЬМoBoГo пoвiдомлення Пpo пpоBе.ценI{я
]oзaчеpГoвиХ ЗaГaЛьних збоpiв Тa Пopя.цoк Денний не пiзпiше нi>к зa.цесять poбouиx Днiв .цо дня
.х пpoведення З позбaвленняМ yЧaсникiв ToвapIlсTBa IIpaBa BнoсиTи пpoпoзицii дo пopядкy
.]еннoг0 y нaсTyПI{иX BиПa.цкaх:

1) пpийняття рitшення Пpo зЬ{rншrння стaтyTi{oГo кaпiтaлy кopпopaTиBlloгo фoндy;
2) тlpиfuня,rтя pitшення пpo Прo.цoв}tеflня сTрОкy Дiяльнoстi кopпopaтиBнoГo фoндy;
3) пpийняття piшення пpо лiквiдauirо коpпopaTиBЕIоГo фoндy, oбpaння лiквiдaцiйнoi комiсii,

зaТBrр.ц)кення бaлaясy тa .цовiДки про вaртiсTЬ ч!IстиХ aктивiв кopПopaTиBl{oГo фoндy нa ДaТy
lpийнятгя Taкoгo piшtення.

6.14. Зaтыьнi збоpи п{о}ItyTЬ бyти npове.ценi ЦIляхoМ oIIиTyBaIIня yчaсникiв Toвapиствa без
Jь-lикaI{ня йoгo yнaсникiв для обгoвopення IlиTaнь поpя.цкy .цrннoГo (oпитyвaння), кpiм
]eГаJIЬниХ збopiв, якi скликaIoTЬся y tsи[a.цкy, шеpедбa.rенoМy пyI{кToМ 6.13. отaттi 6 цьогo
JТaТyTy.

LПляxошr oпI.{TyBaI{ня l,{o)кyТЬ пpиймaтися piшення зaгaЛЬних збоpiв з yсix IIиTaIIЬ,

зiJнесених .цo BIiклК] Чноi компеТенцii зaгaцьниx збоpiв.
Рiшення пpО шpОBе.цення зaгa'тЬниХ збоpiв IIIJIЯхoМ оIIиT}.BaнI{я пpиймaеTЬcЯ нaГЛяДoBolo

fa.]oЮ.
Piшення пpО ПpОtsеДrння ЗaГaлЬFlиx зб,gpiB IIIJUIxol,{ оI]иTyBЕIIIIIJI не пiзнiше нiж зa 20

эобoчиx днlв до BсТaнoвЛеt{оТ Дaти зaкiннqння oTpиМaння Тoвapиствoм бтолетeнiв пoвиннo
бyrи опyблiковaно в офiцiйноМy.цpyкoвal{oМy видiaннi F{aцioнaльнoТ комiсii з цiнних пaпеpiв тa
фoндового pинкy (y разi нaявностi) тa poзмiшlенo нa веб-сaйтi компaнii з yпpaвлiння zlкTиBilМи.

Bимоги д{о бrолетеню Для гОлОсyBа'ння IIIJUIХО]\,I oIIиTyBa}Iня BизI{aчaIoться Зaконoм Укpaiни
.<Пpс iнстит,rти спiльногo iнвесTyBaHIIя)).

Бrолетень ДjIя гoЛoсyBal{ня шIЛяхoМ oПиTyBaI{ня Ta Дoк}ъ4rI{Tи з IIиTaIIЬ, Bинrсениx нa
ГoЛoсyвal{ня' i]a"цсиЛaiоTЬся ко}кнohдy }п{aсникy Товapиствa, BкЛIоченoМy,цo пеpелiкy уraсникiв



Тoвapиствa, якi МaIoTь IIpaBo }Ia )ЧaсTЬ y зaГaЛЬниx збopaх IIIJUIxом oгIиTyBaнI{я' ПrрcoнilлЬнo
ПoIIITоBиМ вiдпpaвленняМ з пoвiдoмленIlяM Iipo Bpyчення.

Учaсник Товapиствa зaI]oBIIIoс тa пiДписyс бroлетенЬ .цJUI гoлoоyBaIIня lIIJIяxoМ oПиTyBaIIня
т a НaДaИЛaс йогo Tо вapиствy П o1I]To Bим в iдпpaвлrнняМ.

Зaгa;rьнi збоpи шIЛяxОМ oIIиTyBaI{ня BBalкaIoTЬся TaкиМИ, Щo вiдбyлиcя, Якщo y ниx BЗяли
\чaсTЬ yчaсriики Тoвapиствa, якi сyк)rПнo с BJIaсникaМи Пoнa.ц 50 вiдсoткiв aкцiй Toвapиотвa,
щo пеpебyBaIoTЬ в обiгy нa ДaTy склa.цення пеpелiкy 1^laсникiв Toвapиствa, якi МЕlIoTЬ 

',pu"o 
.'u

\чaсTЬ y зaгaЛЬЕих збоpaх шIЛяхoМ oI]иTyBaнI{я.
Piшення ЗaГaцЬниx збоpiв З IIиTaI{Ь, BиI{есrних нa гoЛoсyBaIIня IПляхoМ oIIиTyвaння'

пpиймaютЬся y ПopяДкy' Bизнaчrт{oь{y пyl{кTol,{ 6.7. cтaттi 6 цьoго Cтaryтy.
Пiдсyмки гoЛoсyвariня шIЛяХoМ oпитyBaннЯ .цoBoДЯTЬоя .цo вiДoмa уraсникiв Тoвapиствa y

сТpoк тa спoсiб, щo BизнaЧенi поло>кеIIFIяМ Пpo ЗaгaЛЬнi збopи Тoвapиcтвa.
Зa вiдсyтностi квopyмy зaГaлЬних збopiв, щo ПpoBoДяTЬся шIЛяxoМ oIIиT}ъaння, нaстyfiнi

зaгaльнi збори rrlЛяхОМ oпиТyBal{i{я З TиХ сaМиХ IIиTaI{ь пopяДкy.ценнoгo нr шpoBo.цяTЬся.
6.15. У paзi якщо Tовapиствo скЛa.цarTься з oднiсi oоoби, дo ToвapисTBa Ilе зaсTocoByIоTЬся

BиMoги л.6.4-6.14 с'raттi б цьoго Стaтyтy щoДo пoряДкy cкЛикaння Ta IIpoBе.цення зaГaЛЬниХ
збopiв.

Повнoвeх<еЕнЯ зar.аJIьних збopiв, пеpедбaченi п.6.2 cтaттi 6 цьoгo Cтaтyтy здiйснroroться
\чaсникoпd Toвapиствa oДноосiбнo. Piшення yчaсникa ToвapисTвa З пиTaI{Ь, щo нrrjlех{aTЬ Дo
кoМПеТенцiТ зaга"rьних збоpiв, офоpмлястЬся ниN{ IIисЬMoBo (y фopмi pirпення, нaкu}зy тoщo) тa
зacвiднyетЬсЯ печaTкото Товapиствa aбo нотapiaльнo.

Cтаття 7. I{AГJIяДOBA РAДA TOBAPI,IсTBA

7'Т. HaгляДОBapaДa кopпOрaтиBI{огo фондy r opгalroМ, щo зДiйснIoe зaхисT IIpaB уraсникiв
Товapиствa, тa здiil.сi{Iсr нaгJIя"ц зa Дiяльнiстrо Товapиствa i викoнaнняМ yМоB pегЛilМеIITy,
iнвестицiйноi деrcrapaцii тa ДoгoBopy пpo }.iIpaвЛiння aктивalли ТoвapисTBa.

7 .2. Кiлькiсний склaд нaгляДОBoТ paди сТaIIoBиTь тpи oсоби.
7.3. Член нaГЛяДОBoi paди не Мoxtе пеpе,цaBaTи своi пoвноBDкeI{ня iншiй oсобi.
1 .4. fla кoМIIеTеIТщiТ нaг"тядoвoТ рaди на.Че}кaTЬ:
1) пpийняття рitшення Прo l]pоBrДення ЧrpГoBиx Тa пoзaЧеpГoвиx зaгaЛЬних збopiв, кpiм

J I-.Iи кa}tня r{aсникai\4и ТовapисTBa пОЗ aчеpГotsllХ З aгaJIЬIIиx збоpiв ;

2) зaтвеpлiкеннЯ пopяДкy .ценнoГo зaгaлЬниХ збopiв, пpийняття pirшення пpo дaтy Тx
:]рoBе.цrF{Е{я Ta ПpO BкJТIочення пропoзищiй до поpяДкy .ценнoгo, кpiм скЛикaннЯ yчaсникaМи
Тoвapиствa ПoзaЧеpгОBиx зaГаJIьних збopiв;

3) обpaння ГоJIоBи нaгЛJ{.цoвoi paди;
4) зaтверлх{енl{я реГJ]aN{енTy Товapиствa тa змiн Дo нЬoГo;
5) зaтвердження змiн j]o t]poспектy емiоii aкцiй Tовapиствa;
6) oбpaння pессTрal{iйноТ комiсii, зa Bи}IяTкоI\4 скЛикaI{ня ПозaчеpгoBих зaГaJlЬниx

\чaсникaМи Товapиствa;
збopiв

7) визнaнеъl:яЯ Дu|И скJIaДет{ня пеpелiкy осiб, якi I\4aIoTЬ IIpaBo IIa oTpиMaIIня дивiдендiв,
ropя.цкy тa стрoкiв BlIilЛaTи дивiдендiв;

8) визнaченнЯ ДaТИ скЛa"цrlrня пеpелiкy yнaспикiв Toвapиствa, ЯкиМ нaДсилaeTЬся
:loвi.цoмлeНня Пpо проBе.це}I}Iя .ЗaгaJ{Ь}Ii,Iх збоpiв вiДповiДно Дo пyI{кTy 6'4. cтaттi 6 цьoгo
Стaтyтy, Ta Дa.IV\ ск"[alцrЕ!{я шереiliкy yтaоникiв Tовapиствa, якi МaIоTь прaBo I{a г{aсTЬ y
зaГaЛЬниХ збоpax вiдповiдно Дo ПyliкTv 6.3. стarr.i 6 цьoго Стaтрy;

9) зaтвеpдження дoговоpiв щОДo aктивiЕ.Tовapиствa, yкЛa,цениx кoMпaIIiсtо з yпpaвлiння
.1ктиBaМи" нa cyll{y, якa пrpеBищyс BсTaновлеЁi реГЛaМr}IToм мiнiмaльнy вapтiсть;

10) виpirшення iнrши>( ГItr{TaE{Ь' що нaлdхtaTЬ Дo кoМпrтенцiТ нaглядoвoi pади згiдно iз
..iинl{иМ 

з aкOFIo jIaBсTB 0}d'

7.5' Члени }iaГЛяДoBoi paди обиparoтьсЯ.з ЧИсЛa фiзlruниx oсiб, якi МaIoTь пoBI{y цивiльнy
.riсзДaтнiсть. Повнова;кrн}{я ЧЛrЕa нaГJu{ДoвoТ paди дiйонi з ]\,{oMеI{Ty йoго зaTBеp.цженнЯ
piiпенням ЗaгаLтlьl{иХ збоpiв' ОДнa i тa сaмa особa A40xtе o6иpaтиcя Дo cкЛaДy нaгJU{.цoBoТ puд"
неoДнopазово. fiо скЛaДy нaГЛЯДoBoi рaди Тoвapиствa не ]\,roжyтЬ Bхo.циTи IIpеДсTaBI{ики чи
пов'язaнi оооби:



1) компaнiТ з yпрaвлiння aкТиBaМи Товapиствa;
2) тopговцiв цiнними пallеpaМи, якi oбслyгoByIоTь Tовapиствo;
3) збеpiгaua aктивiв кopПopaTиBIIOгО фo"дy;
4) депозитapirо, який oбслyГoByе Товapиствo;
5) ayдитopa (ayдитopськоi фipми) Товaриствa;
6) ouiнrовau a мaiтнa Тoвapиствa.
7.б. Головa нaгЛЯ,цoBоi рaди Tовapиствa обиpaеться члrнaМи нaгля.цoвoi

.]poсTОIo бiльrrriстlо гoлосiв вiд кiлькiснOГo окJIaДy нaгЛяДоBoТ paди. Haглядoвa
бyдь-який нaс пеpеобрaТи Гoлoвy IlaГJ]яlIoBоТ paДи.

Гoловa нaГЛяДoBoТ paди оpгaнiзов3zс ii poбoтy, скликaс зaсiдшlня нaгJu{Дoвoi paди та
. oЛовyе fla I{их, вiдкpивaе зaгaльнi збоpи, оpгaнiзовyс обpaння сrкprTapя .u.-"""* збopiв,
здiйснrос iнrпi повновa){iення, пеpедбauенi статутом.

У paзi немохсливоотi Bикoнaння Гo.iloBolo нaгЛЯ.цoBoi puд, свoix IIoBIIoBaженЬ fЬ.о
;loBIIoBaженtIя Bикoн-Y€ o.цин iз членiв нaГЛяДoBoТ paди зa rt pitшенням.

7 '7. Зaciдaння нaГ.ця,ц0воТ paди склIIкaIoTЬся зa iнiцiaTиBolo ГoлoBи IIzгJUI.цoBoi puд, aбo нa
ЗиМoГy ЧjtеI{a нaГJui]]oBoi paли. ЗaсiДaння нaГлЯдoBoТ puд' Taкoж скликaIoTЬся нa BиN'oГy
кoмпaнii з упрaвлiння aкТilBaМи Tовapиствa, збеpiгaнa aктивiв Toвapиотвa, aУДk1Topa
ay.циToрсЬкoi фipми) Товapиствa.

Нa вимогy нaГЛя.цОBoi paди в lТ зaсiдaннi aбo в pозглядi oкреМиx пиTaI{ь пopя.цкy .ценнoГo
зaсiдaння беpyть yЧaсTЬ IIреДОTaBI{ики кoМПaнiТ з 1тrpaвлiння aктивaми ТовapисTBa, збеpiгaua
зктивiв Товapиотв a' aу Д|1т opa (ayлитоpськoi ф ipми) Товapиствa.

Зaсiдaння нaгЛя.цoBoТ рaди iТpоBoДяTЬся в lтipy пoтpеби aлo не Piдrце нiж рaз нa квapTrrЛ.
7.8. F{aгляj1ОBa pа.цa зобoв,язaнa ПpоBеoTи зaсiДaння y paзi:
1 ) неп-uaтосПpoМО)Id}Iоотi T.овap ИОTв;a
2) зменшенI{я BapTooтi чистих aктlтвiв бiльrп як

-.стaнньоТ ошiнrси:
ga 25 вi.цсoткiв поpiвнянo З pезyЛЬTaTaМи

3) зменrшен1{я BaрToстi чистиx aктивiв нижче ix номiнaльнoi вapтoстi.
7.9. Зaciдaнпя нaГляДовоi paДII с ПpaBox4o}Itl{иМ, якщo 

",'uoryry 
беpе уraсть не МенпIе нiтt

.loJoBиi{a if склaдy. Рiцrеrrня нaГJl,lltoBoi paди приймaсться ПpoсToIo бiльшiстrо гoлoсiв членiв

.:зглядoвoТ paДИ, якi беpyть yЧaсTЬ y зaсiдaннi тa мarоть шpaBo гoлосy. Ha зaсiДaннi нaглядoвоi
:aJи кoжний член нaГЛяДoBoТ poд, Мar oДин Гoлoс. B paзi piвнoгo poзпoдiлy гoлoоiв йенiв
-aгляДовоТ paди пiд нaс прийtнятгя pirшенЬ ГОлoс гoJ]oв}TоЧoго е виpiшtlлЬниМ.

1.\rJ, Пpотокол зaоiдaння нaГЛяДoBo\ paди oфopмляетЬcя не пiзнirпе нilк неpез гI'ЯTЬ
:.lбoчиХ Днiв пiоля ПpoBеДення зaсiдaння. Протокол зaсiдaння нitгJUI.цoBoТ puд, пiдписyе
. o.loBylоЧиЙ тla зaсiДaннi. Пpотокoл зaсiдaI{ня нaгля,цoвoi paди poзмiщyeться бrзoплaтнo нa веб-
:зйтi компaнii з 5zпрeвлiння aкTиBaМи ТовapисTвa Ta B зaгaJlЬIloдoотyпнiй iнфopмaцiйнiй бaзi-eних Haцiонa.IьноТ комiсii з Цiнниx пaпеpiв тa фoндoвогo pиHкy пpo ринoк цi"н"" пaпеpiв.

7.11' Зaгатьнi збоpи Мo}ItYTЬ прийняти рilпоння Прo ДосTpокoBе ПpиIIинeн.,Я п.BI{oB.,кеEIЬ
з;iх ч;tенiв i{aГЛяДoBoТ рuд" .r-a o.цt{ОЧасне обpaння tIoBиХ oле"iв. Без pilшенHя зilгilЛЬниx збopiв
- JBнoBa}кrннЯ чjlенa нaГ.цЯДОBОТ paди ПpиIIинДоТЬcя:

1) зa його бaжaнняl,t Зa ye{Otsи нaдiсrraння ПисЬМoBoГo повiдомлoЕнЯ пpo
-зa ти;кнi:

цо ToвapисTвy зa

2) y рaзi неN{o)кJIиtsостi в шoДfu-IЬшoМy BикoIryBaти oбoв'язки чЛенa нaгJlЯДoвoТ paди за
-.aнoМ здоpов'я;

3) y рaзi нaбpaння зaконноТ eиЛи BиpoxtОМ Чи pitпенням сyДy, яким йoгo зaсy.ц}кенo lto
:.)кaрaння. щo BикЛIotIa€ N,toхtJlивiсть вико}IaI{ня обов'язкiв tlr'Iенa нaГnяДoBoi paди;

4) у paзi омеpтi, BиЗнаJi}{Я його не.цiсЗцaTIIиМ' обмежено Дiсз,цaтним, бЪзвiснo вiдсyтнiм,
-..\\tеpJlИ N{. ...

Якщо кiлькiсть членiв нaгjlяДotsoi paди сТaЕIoBиTь Менrrlе ПoлoBиI{и iТ кiлькiснoгo скЛaДy,
:13Г.I,IlIoBa Рaдa }iепрaBoMoжнa приймaти бyдь-якi pirпення, кpiм Tих, якi пoв,язaнi iз
.".]икaнняМ Ta ]lpОвеДеЕня},{ i{oзaчеpГОвиХ ЗaГaЛьниx збopiв. .{о пoряДкy .цeннoГo Taкиx
.oзaЧеpГoBих зборiв обов'язковo RкJlroчaroTЬcя IIиTaI{ня Пpo oбpaння IIoBиx членiв нaгляДoвoi
iДи.

7.12. Голова Ta ЧJIеI{и HaглядовоТ рaдrr Tовapиствa несyTЬ вiДпoвiДaльнiсть пеpеД
ТoвaриствoМ Зa збиткll, зaвдaнi Товapиствy r;воi\lи .цiями (бездiяльнiстro), згiднo iз зaконoм.

PaДи з ix .пlслa
paДa Мae ПpaBo B



7.ТЗ. У paзi якщo Тoвapиствo cкЛaДarTЬся з oднiеi oсoби тa пpийняте pirшeння не
-ТBopIoBaTи llaГлЯДoвy paДy, до ТoвapисTBa }Ie зacToсoB}.IoTЬся Bимoruт rl.7'2, тl.7'З, ш7.5-7,11
::aгri 7 щьoго Стaтyтy.

Повновaя<ення нaГJ]яДовоТ paДkI, пеpедбaненl тl.7.4 стaттi 7 цьoго Cтaтyтy здiйснroroться
.,часl{икoМ Toвapиствa одноосiбнo. Piпrення yЧaсникa ТовapисTBa З IIиTaI{ь, щo нirЛеiкaTЬ Дo
!..1\{tIеTеI{ЦiТ нaг.пядовoi рaди, офоpмлrястЬся ниМ писЬМoBo (y фopмi piшення, Haкu}зy тoщо) тa
'.с вiд.ryстЬся ПеЧaTкorо T.oвapиствa aбо нoтapiaльнo.

Cтaття 8. oБЛIк TA зBITнICTЬ

8.1. Кoмпaнiя з yпрaвлitlня aкTиBaМи здiйснюе пеpвинний (опеpaтивниЙ) тa бyхгaлтеpський
- 5--riк pезyльтaтiв Дiяльностi Тсlвapиствa, склaДa€ сTaTистичнy iнфopмaцilo, a Taкoж нa.цa€
r.:лoвiДно .цo BиМoГ чиннoгО зaкoнoДaвотвa УкpaТни фiнaнсoвy звiтнiоTЬ Ta стaтисти.ihy
.--фopмaцiто щOДo господapськoi Дiяльностi Tовapиствa, iнrпi дaнi, визнaченi ЧинниМ
: .(oнo.цaBством УкpaiЪи.

8.2. Biдпoвiдальнiсть зa cTaI{ oблiкy, сBoсЧaснr пoДal{ня фiнaнсовoi звiтнoотi тa
:ТeТисTичI{оi iнфopмaщii пoклaДaсTЬся нa кoМilaнiiо з yпpaвлiння aкTиBaМи Toвapиствa.

8.3. Фiнaнсовi pоки BизI{aчaIoТься 5u вiдповiднoотi з кaЛеi{Дapl{иMи poкullли.
8.4. Piчний звiт i бaлaнc, a Taкo)к звiт пpо пpибyтки тa збитки Toвapиствa зaTBеp'цжyIoTЬся

Ззгanьними збоpaми yтaсникiв. fiостoвipнiсть Ta ПoB}IoTa pi.rнoгo бa;laнсy i звiтнoстi
, овapиствa повиннi бути пiдтвеpдя<енi ayДиToрOМ (ayлитopськoто фipмою).

Стaття 9. IIРиIIинЕ,нHя T0BAРисТBA

9.1. Toвapиствo шрипиЕястЬсЯ BиклIоЧI{О IIIJIЯХOМ лiквiдaцii. .{oбpoвiльнa лiквiдaцiя
. tвaриствa здiйонrо€ТЬся зa piшенняМ зaгаЛЬних збоpiB yЧaсникiв ТовapисTBa y llopяДкy'
:зpе:бa.тенoм1, Зaконом Укpaiни <ГIpо iнстliтyти спiльнoгo iнвестyвaннЯ)), З ДoTpиМaнняМ
: !.\{oГ I]ивiльногo кОДекОy УкpaiЪи.

9.2. Тoвapиство лiквiдyсTЬся в oбов'язкoвoМy ПopяДкy, Якщo:
1) внaслiдoк BI4кyIIy aкцiй Товaplrотвa вapтiсть йoго aктивiв отaлa МеншIoIo' нi>к 1250

.,::нi.ltaльних зapобiтниХ IIлaT y мiсячнoпly pозмipi, BсТaI{oBЛrI{oМy зaкoнoМ нa день pеестpaцiТ
. '.вaриствa ЯКюpl4Д|luнoi oсоби;

2) зaкiнвився стpoк 'Цiяльноотi Товapиствa;
3) пpoсгrект емiсiТ aкцiй Товapиствa. BиI]yщених з Метoю спiльногo iнвеотyвaння, нl

j.:pессТp0Baнo прoTЯГО[4 oднoГo рoкy з ДI{я BI{есення вiДoмoстей пpo Toвapиствo дo CДPIСI;
4) пpoтягo}'{ ОД}Ioгo шtiсяця пiсля зaкiнчення Дii Дoгoвopy з кoМпaнiеro з yпpaвлiння

j::ТllBaМи тalaбo збеpiгaнем aктивiв Tовaриотвa cTpoк дii тaкoго Дoгo3opy нr ПpoДoBжеI{o aбo не
-'LlaдеЕo договip з iншоrо кoпlпaнiсто з yпpaвлiння aкTиBaМи тa|aбo збеpiгaнем aктивiв
.:вapиствa (кpiм Bи1lаДкy пpийняття pitшення Зuгaльними збoparvrи пpo вiдпloвy вiд
. iс-т1.говyвaння збеpiГaЧеN{ aктивiв Tовapиствa);

5) aнyльoвaно лiЦензitо, видariy компaнiТ з yпpaв"тiння aкTиB€lМи нa пpoBa.щкeння дiяльнoстi
rтрaв.шiння aкTиBa\,{и iнститyЦiйних iнвестоpiв' Ta IIе yкЛaДенo IIpoTягoМ 30 poбo.rиx днiв

-..гoвip з iнrшоro кoмпaнiсlо з yпpaвлiннЯ aкTиRaМи;
б) aнyльовaно лiцензiiо, вtlдaнy зберiгaтiz aктивiв кopпopaTивI{oГo фo"дy нa пpoBaдrttення

:iiloЗиTapноТ дiя.пьностi збеpiгa.тa Цiнних пaперiв, тa не yкЛaДeнo ПpoTяГoМ 30 pобoних .цнiв

--rГoвip з iнrrrиlт збеpiгaвем aктивiв iнстит.yтy спiльногo iнвестyвaння (кpiм BиПaДкy пpийняття
:.lення Загir'цьниl,lи збоpeми пpо вiдмов',, вiП oбслyГoвyвal{нЯ збеpiгa.rем aктивiв Tовapиствa);

7) в iншrиx B!{I]aДКex, гtеpедбauених зaкоfiЪм'
9.З. Лiквiдaцiя Товаpиствa зДiйсгilосТЬсЯ зa pirпенням зaг€UIЬних збоpiв y.raсникiв

. oвapиствa. У рaзi неприйнятт'Я lI'LNl'I Talioгo рilпення лiквiдaцiя здiйснroстЬоя нa пiдотaвi
::tпення сyДy, ЗoкpеМa, зa ПOзoBoM ЕIaцiонaльнoТ кoмiсiТ з Цiнних пaпеpiв тa фoндoвoгo pинкy
. 5o iнtшoго yПОBi{oвa)кенoГo Дrрх(aBI]oГO opгa}ry.

У рaзi якщО ПpоТЯгo},{ o.ц}IoГО мiсящя З дня зaкiнчення сTpoкy, пеpедбa.reнoгo сTaTyToМ Ta
]"еГ;ТaМеI{Tом ТовapисТBa, зaГal]ЬниMи зборaми ),чaсникiв Tовapиотвa не прийнятo piшеннЯ Пpo
.-тiквiдaцirо, лiквi,цaЦiя Товapиствa зДiйснrосТЬся зa piшенням нaгJUI.цoBoi paд".

10



.liквiдaцiя Tовapиствa .цo зaкiнчrння сTpoкy, BсTaнoвJIeнoгo peглaI\,{еI{ToМ, l МontлиBolо зa
,] i - зii зГo.ци yсiх йoгo yuaсникiв.

i.-l. З МoМеIITy пpийняття pirшення пpo лiквiдaцiro ToвapисTBa poзмiщенllя тa oбiг aкцiй
l - =.:pltствa зaбopoняrоться.

9.5' TовapисTBo лiквiдуеться B llopядкy Ta y сTpoки, BсTaнoBЛеIIi нopмaтиBl{o-пpaBoBиМи

'. 
.:f{Il Haцiонa,rьнoТ кoмiсii з цiнних пaпеpiв тa фoндoвoгo pинкy.

Рoзpax1тtки З )Д{aci{икaМи Товapиствa пi.ц чaс лiквi.цaцiТ ToвapllcTBa здiйснюroтЬся B

- -:ЯJк\-. BcTaнoBлrl{oмy Нaцiонaльноi кoмiсiТ з цiнниx пaпеpiв тa фoндoвoгo pинкy.
9'6' Poзпoдiл лiквiдaцiйното комiсiсlо iнIлих, нiж кorштиo aктивiв Toвapиствa здiйснтoсться

-: ."},{oBИ зГoДи всiх уrасникiв ToвapисTBa, З ypaxyBallняМ BиМoг чиннoгo зaкoнoДaBсTBa Ta
. : -:\t,lllсTЬся .цoГoBopoМ пpo pозпoдiл iнIших, нirк кorшти, aктивiв Тoвapиств&, Щo yкJIa.цaсTЬся

.. .llквiДaцiйнorо комiсiеtо тa всiмa r{aсникaМи Tовapиствa.
у.7. ToвapиcTBo пiслlя BIlкЛIoчeння вiдoмoотей пpo нЬoгo з €IPICI зoбов,язaне зДiйсrrити

..: _:r. пoв'язaнi з йoгo лiквiдaцiсro як ЮpиДиЦ{оi oсoби.

Cтaття 10. BIIЕCЕння ЗМIн .Цo сTATУTУ TOBAPисTBA

10.1. Bнесення змiн Дo сTaTyTy Товapиствa с BикЛIоЧнoIo кoМIlrTенцiеro Зaгaльних збopiв
,:зснlrкiв.

10.2. Piшення Зaгaльниx збоpiв уraсникiв з ПиTaI{Ь Bнеcення змiн .цо сTaTyTy Toвapиствa

-:iilЪtaсться бiльпr як TpЬoМa чBеpTяМи гoлoсiв yraсникiв Тoвapиствa, якi зapе€сTpyBaJIуIcЯ ДJIЯ

..стi y зaгaJ.IЬних збopax.
i0.3. Змiни Ta .цoПoBIIeння Дo цЬoгo Cтaтyтy офopмляioTЬсЯ IшJUtxoM Bиклa.цення йoгo y

-. . з:ii pедaкцii, якi нaбyвaloть чиннoстi з .цaTи BI{есення вi.цпoвi.цних вiдoмoстей Дo Сдинoгo

--:,{aB}Ioгo prrcTpy Еоpи.цичilих oсiб, фiзиuниx oсiб-пiдпpиeмцiв Ta гpoМa.цсЬких фopмрaнь y
:.: - .нoBЛеIloМy чинниМ зaкoнo.цaBсTBoМ Укpaiни ПoряДкy.

' -.-.вa Haгля.цoвоi paди ПAT (ЗHКIФ (СAТУPH)

l

Гренaнa С.М.

Micmo Кu-

)

{



-iв, Укptltнш, n'яmoaо лucmonаdа dвi mucячi dваdЦpпozo poКу,
Я, Кpавuук О.II., npuваmнuй нomаpiуc Кфвcькozo мicькozo нomаpiа',tьнoaО oкpуZу, заcвidную

cnpавэюнicmь пidпucу Гoлoвa Hаzllяdoвоi Pаdi IIУБJIIЧHoГ0 АКЦIoHEPHОГo ТIDBАPIilCTBА

кСАTУPH> - ГPEЧДIoi CBIT]IАEII MIIК0WBHИ, якuй зpo6ленo у мotй пpucуriiocmi|
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